Kauhajoen
elinvoimakysely

Kyselyn tulokset | 9.6.2021

Aluekehittamisen konsulttitoimisto MDI



o AW

RAPORTIN SISALTO

Taustatiedot

Palvelut yrittajille

Tyontekijoiden palkkaaminen
Osaamistarpeet

Nakymat seuraavan kahden vuoden aikana
Elinkeinopalvelujen kehittaminen

. =y
Aliekehittimicen kansulttitaimisto -



1. Taustatiedot
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TAUSTATIEDOT (1/2)

Vastaajan sukupuoli (N=69) Vastaajan koulutus (N=68)

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0%
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

Nainen 39,1%
Kansakoulu, keskikoulu tai peruskoulu

Mies 59,4% Lukio Bf
Ammatillinen koulutus 50,0%
Yliopisto, korkeakoulu tai ammattikorkeakoulu 36,8%

Muu, mika?

Muu

En halua kertoa

Vastaajan syntymavuosi: keskiarvo 1970, mediaani 1969, vaihteluvali

1946-1991
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TAUSTATIEDOT (2/2)

Yrityksen keskeinen toimiala (N=67) Yrityksen tyontekijamaara yrittaja itse mukaan
0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0% |UK|en
Kauppa 26,9% * keskiarvo 12,5
* mediaani 4
Palvelut (ml. likenne) 34,3% * vaihteluvali 1-200

Rakentaminen 9,0%

Teollisuus 20,9%

Maatalous

Jokin muu, mika? 9,0%
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2. Palvelut yrittgjille
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KOKEMUKSET KAUPUNGIN YRITYSPALVELUIDEN KAYTOSTA

Oletko kayttanyt Kauhajoen kaupungin Jos olet kayttanyt, arvioi kuinka helppoa
yrityspalveluita? (N=64) yhteydenpito viranhaltijoihin ja tyontekijoihin on ollut.
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% (N=51 )
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%
Olen kayttanyt 68,8%

Ei helppoa, eika vaikeaa 13,7%

H 0,
En ole kayttanyt 31,3% Me ko vaikeaa

Erittdin vaikeaa E
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PERUSTELUITA EDELLISEEN

+ Asiantuntevaa palvelua
+ Yhteydenpito helppoa

Kehitettavaa:
Yrityspalveluiden tunnettuuden lisdaaminen
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ELINKEINOPALVELUIDEN PAINOTUKSET

Miten tarkeina pidat seuraavia asioita Kauhajoen elinkeinopalveluiden painotuksissa?

0 % 10 % 20 %

30 %

40 %

50 % 60 %

90 % 100 %

— Yrityspalvelut (erityisesti uusien yritysten perustaminen) ZJ779% " S A % I —
VAT 9% 6% T ——

Kasvuyrittdjyys ja kansainvalistyminen
Omistajanvaihdosten tukeminen
Tuotekehitys- ja innovaatiotoiminnan tukeminen
Digitaalisuus

Uusiutuva energia

Viestinta ja markkinointi

Aluekehitys- ja hanketoiminta

— Kansainvélinen tydévoima ja kotouttamispalvelut
— Ma atalouslomituspalvelut

Tyovoiman saatavuus

Osaaminen ja koulutus

— Uusien yritysten houkuttelu alueelle

mEi lainkaan tarkea

2% 8%

22%

o 46%
%

'%I

m Vain vahan tarkea

mEOS

m Melko tarkea

71%

m Erittain tarkea
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3. Tyontekijoiden
palkkaaminen
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0,0%

Kylla

Ei

UUSIEN TYONTEKIJOIDEN PALKKAAMINEN

Onko yrityksesi palkannut uusia tyontekijoita
viimeisen kahden vuoden aikana? (N=58)

10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

39,7%

60,3%

Jos olet palkannut uusia tyontekijoita, miten
helppoa osaavien / ammattitaitoisten tyontekijoiden
|6ytaminen on ollut? (N=36)

5,0%

70,0%

0,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0% 45,0%

Erittdin helppoa

Melko helppoa 22,2%

Ei helppoa, eika vaikeaa 19,4%
38,9%

Melko vaikeaa

Erittain vaikeaa 16,7%
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MILLAISISTA OSAAJISTA ON OLLUT PULAA?

e Ammattitaitoisista tyontekijoista, esim. auto-, ICT-, kone-, metalli-,
myynti- ja ravitsemisalalla
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4. Osaamistarpeet
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OSAAMISEN KEHITTAMISEN TARPEET

Millaisia osaamisen kehittamiseen liittyvia tarpeita yrityksellanne arvioidaan olevan
seuraavan vuoden aikana? (N=57)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100 %

— Verkostoihin ja toiminnan laajentamiseen liittyvd osaaminen (esim. uusien

0, o, o, 0, 0,
asiakkaiden hankinta) 12,7%  10,9% 27,3% 32,7% 14,5%

— Taitoihin liittyvd osaaminen (esim. alan ammattiosaaminen, esimiestyo,
johtaminen, asiakaspalveluosaaminen)

17,5% 14,0% 22,8% 29,8% 14,0%

Logistiikan, kuljetuksen ja/tai tuotantoketjujen kehittdminen 30,4% 19,6% 21,4% 12,5% BUONEZ

— Virtuaali- ja etdpalveluiden kehittiminen 23,2% 16,1% 23,2% 26,8% 8,9%

Kestéava kehitys ja ekologisuus yrityksen toiminnassa 23,6% 27,3% 27,3% 16,4% ¥/

Persoonaan liittyva osaaminen (esim. oppimis- ja kehittymiskyky, potentiaali,

0, 0, 0,
asenne, motivaatio) 28,1% 19,3% 29,8% 15,8%
Robotiikka ja tekodly yrityksen toiminnassa 42,9% 16,1% 10,7% 21,4% ,6%,4%
Tietoperustaan liittyvd osaaminen (esim. tutkinnot, kurssit, seminaarit) 29,8% 21,1% 24,6% 22,8% E

mEi tarvetta ®m\Vahainen tarve Keskimaarainen tarve Melko suuri tarve  mSuuri tarve ®EOS
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VAPAA SANA OSAAMISEN KEHITTAMISEN TARPEISTA

e Yhteistyota korkeakoulujen kanssa > nuoria ja tyopaikkoja alueelle
Koulutuksia yrittajille, mm. tyon johtamiseen ja myyntityohon liittyen
e Yrittdjien paivat ammatillisiin oppilaitoksiin, tutustumista koulutuksiin
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OSAAMISEN KEHITTAMISEEN LITTYVAT VAITTAMAT

Arvioi seuraavia osaamisen kehittamiseen liittyvia vaitteita. (N=54)
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100 %

— Yrityksella on riittivasti resursseja nykyisen henkildston osaamisen

ylldpitoon 9% 14,8% 50,0% 13,0%

Yrityksella on riittavasti resursseja uuden henkil6ston perehdyttamiseen {78 V%37 35,2% 11% 11,1%

Yrityksella on riittavasti resursseja uuden henkil6ston kouluttamiseen EM3 27,8% 18,5% 9,3% | 9,3%

Yrityksen tarpeisiin on saatavilla koulutusta helposti ¥ 22.2% 24,1% 13,0% 3,79

— Yrityksen tarpeisiin liittyvistd koulutuksista on saatavilla helposti tietoa 13,0% 24.1% 20,4% 14,8% 3,79

Yrityksen tarpeisiin sopiviin koulutuksiin paasee riittidvan nopeasti k3A 16,7% 25,9% 11,1% 16,7%

— Olen tyytyvdinen yleisesti siihen, miten koulutusasiat ja osaamisen o o o
kehittiminen on yrityksessamme jarjestetty pP-6% S;8% 25,9% 18,5% 7.4%

m Taysin eri mielta m Jokseenkin eri mieltd En samaa enka eri mielta Jokseenkin samaa mielta m Taysin samaa mielta mEOS
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5. Nakymat seuraavan
kahden vuoden aikana
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NAKYMAT LIIKEVAIHDON KEHITTYMISEN OSALTA

Miten arvioit yrityksenne liikevaihdon kehittyvan seuraavan kahden
vuoden aikana? (N=53)

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

Kasvaa merkittavasti 15,1%
Kasvaa jonkin verran 52,8%

Pysyy ennallaan 20,8%

Pienenee jonkin verran 7,5%

Pienenee merkittavasti ERYA

Aluekehittamicen kanculttitnimistn MDI G"



NAKYMAT UUSIEN TYONTEKIJOIDEN PALKKAAMISEN OSALTA

Suunnitteleeko yrityksenne palkkaavansa uusia
tyontekijoita kahden seuraavan vuoden aikana? (N=53)

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%
Kylla, montako? 52,8%

Ehka 15,1%

Ei 32,1%

Kylla, montako?

» Kkeskiarvo 2,9
*  mediaani 2
e vaihteluvali 1-10

Onko suunnitelmissanne palkata kansainvalista
tyovoimaa lahivuosina? (N=53)
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%

Kylla EREA

Ehka 17,0%

Ei 77,4%
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NAKYMAT UUSIEN INVESTOINTIEN OSALTA

Onko yrityksenne toteuttamassa investointeja Jos vastasit edelliseen kysymykseen kylla tai ehka,
lahimman kahden vuoden aikana? (N=53) minka suuruisista investoinneista (investoinnit
0.0%  50%  10,0% 150% 20,0% 250% 30,0% 350% 40,0%  450% yhteensa) on todennakoisesti kysymys? (N=39)

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0%

Kylla 39,6% Alle 10 000 € 15,4%

10 000 — 49 999 € 25,6%

Ehka

50 000 — 99 999 € 17,9%

100 000 — 499 999 € 35,9%

Ei

500 000 € tai yli 5,1%
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YRITYSTOIMINNAN KEHITTAMINEN

Kuinka kiinnostunut olet seuraavista toimista? (N=49)
0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

— Kehittimaan yrityksesi lilkketoimintaa b7 36,7% 53,1%

Kasvattamaan yrityksesi lilketoimintaa

41,7% 47,9%

Ostamaan yrityksen tai liiketoimintaa 30,6% 36,7% 12,2%

Kaynnistimaan kokonaan uutta liiketoimintaa 13,2% 43,4% 18,9% 11,3%

Perustamaan kokonaan uuden yrityksen 30,6% 34,7% 16,3% 4,1%

— My ymaan yrityksesi tai osan siita 30,6% 26,5% 8,2%

— My ymaan yrityksesi lilketoiminnan tai osan siita 24,5% 32,7% 12,2%

m En lainkaan kiinnostunut m Vain vahan kiinnostunut EOS Me ko kiinnostunut m Erittain kiinnostunut
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YRITYKSEN MYYNTIAIKEET

Jos olet ainakin jossain maarin kiinnostunut myymaan yrityksesi tai sen

liketoiminnan kokonaan tai osittain, milla aikajanteella nakisit myynnin

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0% 45,0%

Vuoden sisdan

1-3 vuoden kuluttua

4-6 vuoden kuluttua

My&hemmin

olevan realistista? (N=41)

7,3%

50,0%

Aluekehittamicen kanculttitnimistn MDI g’



6. Elinkeinopalvelujen
kehittaminen
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ARVIO KAUPUNGIN ONNISTUMISESTA

Kuinka Kauhajoen kaupunki on mielestasi onnistunut seuraavissa palveluissa /
tehtavissa? (N=47)
0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Yritysalueiden kehittdminen 10,6% 21,3% 25,5% 4,3%

— Yritystonttie n kaavoittaminen &4 25,6% 25,6% 14,0%

— Tarvittavan kunnallistekniikan rakentaminen @173 #&A 27,5% 22,5%

— Uusien yritysten ja yrittijien houkuttelu kaupunkiin 28,6% 40,8% 8,2% E

— Julkisten hankintojen toteuttaminen 22,7% 27,3% 9,1%

Yritysystéavallisen ilmapiirin luominen 16,7% 29,2% 20,8% 4,2%
Yritysvaikutusten huomioiminen paitéksenteossa 20,0% 28,9% 13,3%

m Erittdin huonosti  mMelko huonosti Ei hyvin eikd huonosti Melko hyvin  mErittdin hyvin
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Mika on tarkein asia, jonka Kauhajoen kaupunki voisi tehda
edistadkseen liikketoimintaasi?

Koulutuksen sailyttaminen ja siihen panostaminen

Markkinointiin ja brandin rakentamiseen panostaminen

Kaupungin ja paikallisten yritysten valisen yhteistyon kehittaminen edelleen
Yrityspalveluiden kehittaminen

Asukkaiden ja yrityksien houkutteleminen Kauhajoelle

Aluekehittamicen kanculttitnimistn MD' a"



Mika on tarkein asia, jonka Kauhajoen kaupunki voisi tehda
edistadkseen sinun kehittymistasi yrittajana?

e Jarjestaa koulutuksia
e Tukea yhteistyota ja verkostoitumista
e Lisata kaupungin ja yrittajien valista vuorovaikutusta
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Kauhajoen vetovoimatekijat asuinpaikkana

Ensimmaisena esiin nostetut Toisena esiin nostetut tekijat Kolmantena esiin nostetut
tekijat tekijat

« Luonto (8) « Palvelut (10) « Palvelut (7)

« Asumiseen liittyvat tekijat (7) « Monipuoliset « Luonto (4)

« Kaupallinen tarjonta (6) harrastusmahdollisuudet (6) <+« Rauhallisuus (4)

«  Turvallisuus (5) « Luonto (5) « Harrastusmahdollisuudet (4)
«  Monipuoliset palvelut (3) « Asumiseen liittyvat tekijat (3) + Asumisen edullisuus (3)

-  Rauhallisuus (3) - Kulkuyhteydet ja liikkuminen

« Harrastusmahdollisuudet (2) (2)

«  Sijainti (2)

53;
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Kauhajoen vetovoimatekijat yrityksen sijaintipaikkana

Ensimmaisena esiin nostetut
tekijat

Yhteydet (liikenne,
tietoliikenne) (7)
Suupohjan keskus (5)

Eri alojen yrittajat, ilmapiiri
(4)

Tontit ja tilat (3)
Tyovoiman saatavuus ja
pysyvyys (2)

Toisena esiin nostetut tekijat Kolmantena esiin nostetut
tekijat

Muut yritykset eri toimialoilla «  Tydvoiman saatavuus (5)
(3) « Verkostot (3)

«  Toimitilat (3) « Tila, valjyys (2)

» Asukas- ja asiakasmaara (3) ¢  Sijainti ja yhteydet (2)

«  Sijainti (2) «  Kohtuullinen kustannustaso
Asenne (2) (2)

Aluekehittimicen kanculttitnimistn MDI %§



Miten Kauhajoen kaupunkia voisi tai tulisi kehittaa, jotta se olisi entista
parempi asuinpaikkana?

e Panostamalla koulutukseen

e Lisaamalla houkuttelevuutta, mm. lisaa harrastus- ja leikkipaikkoja,
kunnostamalla lilkuntapaikkoja ja kehittamalla ymparistoa

e Elavoittamalla keskustaa
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Miten Kauhajoen kaupunkia voisi tai tulisi kehittaa, jotta se olisi entista
parempi yrityksen sijaintipaikkana?

Elavoittamalla keskustaa

Sailyttamalla koulutus Kauhajoella
Kehittamalla ymparistoa

Panostamalla markkinointiin

Lisaamalla yhteistyota

Huolehtimalla kulkuyhteyksista ja teista

Aluekehittamicen kanculttitnimistn MDI "
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